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1. Введение. 

В соответствии с Федеральным законом от 31 июля 2020 г № 304-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» разработана Программа 

воспитания МБОУ ДО «ДЮЦ им. Баневура». Ориентиром для разработки 

программы воспитания является Примерная программа воспитания 

(разработчик – Институт стратегии развития образования РАО) для системы 

общего образования.  

Организация дополнительного образования — это открытая среда 

взаимодействия с окружающим социумом, способствующая воспитанию 

социальной активности ребенка. Специфика дополнительного образования 

отражена в его определении как особого вида образования, который направлен 

на всестороннее удовлетворение образовательных потребностей человека в 

интеллектуальном, духовно-нравственном, физическом и профессиональном 

совершенствовании. 

Нормативно-правовая основа для разработки данной программы воспитания: 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» №273-

ФЗ от 29.12.2021 года с изменениями 2020 года; 

 Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года, утверждена 29.05.2015 № 996-р; 

 Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности 

гражданина России; 

 Федеральный проект «Успех каждого ребенка» нацпроекта 

«Образование»; 

 Концепция развития дополнительного образования; 

 Примерная программа воспитания и пакет методический материалов по 

ее разработке Института стратегии развития образования РАО.  

 

2. Раздел «Особенности организуемого в Центре воспитательного 

процесса» 

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного 

образования «Детско-юношеский центр им. Баневура г. Владивостока» (далее 

Центр) было основано в 2000 году, как Детский клуб художественно-

эстетического воспитания детей. В 2007 году учреждение было 

реорганизовано в центр. 

Сейчас Центр – это многопрофильное учреждение, осуществляющее 

образовательную деятельность по следующим направлениям: 

- художественно-эстетическое; 

- культурологическое; 



- эколого-биологическое; 

- физкультурно-спортивное.   

В дополнительном образовании воспитание неразделимо с 

образовательным процессом. Единство учебно-воспитательного процесса 

определяется как целенаправленный процесс воспитания и обучения 

посредством реализации дополнительных образовательных 

общеразвивающих программ. Приоритетной задачей руководителей кружков 

является освоение детьми конкретного профиля деятельности, определенной 

области знаний. Вся работа направлена на укрепление познавательных 

интересов, углубление и расширение знаний детей, развитие их кругозора, 

способностей, практических умений и навыков, формирование у детей опыта 

творческой деятельности. Главной задачей каждого педагога является 

поддержка и развитие обучающихся, содействие развитию активности и 

самостоятельности. В дополнительном образовании воспитание основывается 

на искреннем согласии детей и подростков сотрудничать с педагогом. Нельзя 

заставить детей посещать занятия, участвовать в общих делах, которые им не 

нравятся, не удовлетворяют их духовным запросам. 

В Центре работают 10 кружков, по следующим видам деятельности: 

 музыкально-театрального вида деятельности: вокальная студия 

«Зарянка», кружок «Гитара», фольклорный ансамбль «Ладушки»,  

 прикладного вида деятельности: кружок «Дизайн одежды», кружок 

«Лепка»,  

 изобразительного вида деятельности: изостудия «Карандашик», 

 гуманитарного вида деятельности: кружок «Клуб интернациональной 

дружбы», кружок журналистики «Хрустальный апельсин» 

 физкультурно-спортивного вида деятельности: спортивная секция 

айкидо айкикай «Котори», 

 эколого-биологического вида деятельности: «Живое море». 

Все эти кружки позволяют создать оптимальные условия для умственного, 

нравственного и физического развития обучающихся и осуществлять их 

профессиональную подготовку. Центр выполняет функцию обеспечения 

наиболее полного развития природных данных детей, обеспечивает 

подготовку их к дальнейшей жизни. 

Воспитание в нашем Центре осуществляется, в процессе освоения 

содержания ребенком дополнительной образовательной общеразвивающей 

программы. Именно программа является тем гибким инструментом, который 

позволяет определять воспитательные задачи и планируемые результаты 

в соответствии с образовательными потребностями детей, а также 

их родителей. А содержание программ каждого вида образования несет в себе 

воспитательный потенциал, перекликаясь с теми ценностями, которые лежат 

в основе краеведческой, музыкальной, конструкторской, изобразительной или 

иной деятельности, выбранной ребенком или его родителями. Воспитательные 

возможности занятий по программе педагог реализует в совместной практико-

ориентированной и личностно значимой деятельности. 



В учреждении обучаются дети из разных районов города. Характер 

контингента неоднородный: от детей из неполных, малообеспеченных семей, 

до учеников гимназий и лицеев. Около 17% родителей детей вовлечены в 

работу центра: родительские собрания, посещение родителями занятий в 

течение года, привлечение к участию в жизни детских объединений и Центра 

(помощь транспортом, участие в пошиве костюмов, изготовлении декораций 

и т.д.), участие в творческих отчетах детских объединений. Активное участие 

они принимают: в оценивании результатов выполнения программ, в 

организации и проведении конкурсов, концертов и досуговых мероприятий 

(изготавливают пособия и костюмы, покупают музыкальную аппаратуру).  

Центр традиционно широко взаимодействует с организациями и 

учреждениями других предметных и творческих сфер. Это учреждения 

культуры, научные учреждения и организации, сфера профессионально-

технического образования, промышленные предприятия, другие 

образовательные учреждения.  

 

3. Раздел «Цель и задачи воспитания» 

Цель воспитания в Центре – личностное развитие обучающихся. 

Задачи: 

1. формирование гражданской позиции, патриотизма, гражданской 

ответственности, чувство гордости за историю России,  

2. воспитание культуры межнационального общения, 

3. освоение учащимися социальных знаний, 

4. формирование опыта самоопределения в разных сферах человеческой 

жизни, 

5. овладение способами саморазвития и самореализации в современном 

мире. 

 

 

4.  Раздел «Виды, формы и содержание деятельности» 

Работа с детьми осуществляется как в одновозрастных, так и в 

разновозрастных объединениях по интересам (кружок, студия, и т.п.). 

Занятия во время учебного года проводятся в две смены. Учреждение 

организует работу с детьми в течение всего календарного года 

Определены четыре основных направления: 

1. Занятия по дополнительной общеразвивающей программе 

2. Воспитательные мероприятия 

3. Психолого-педагогическое сопровождение 

4. Работа с родителями 



 

1. Занятия по дополнительной общеразвивающей программе 

 

Цель данного направления: формирование образовательного 

пространства и реализация в рамках образовательных программ 

дополнительного образования детей, в первую очередь, задач воспитания и 

социализации.  

 Задачи воспитания: 

- реализовывать воспитательные возможности занятий по дополнительной 

общеразвивающей программе, использовать на занятиях интерактивные 

формы освоения практико-ориентированной, личностно значимой 

деятельности, 

- инициировать и поддерживать самоуправление обучающихся, ка на уровне 

объединения, так и на уровне Центра, 

- организовывать профориентационную работу с обучающимися. 

Центр – это многопрофильное учреждение, осуществляющее 

образовательную деятельность по следующим направлениям: 

- художественно-эстетическое; 

- культурологическое; 

- эколого-биологическое; 

- физкультурно-спортивное.   

Все дополнительные образовательные программы, реализуемые в 

учреждении адаптированные, комплексные (разработаны на основе авторских 

образовательных программ, программно-методических материалов или 

типовых образовательных программ). По количественному составу 

преобладают образовательные программы художественно-эстетической 

направленности. 

 

2. Воспитательные мероприятия 

 

Цель: обеспечение создания воспитательного субпространства, в котором 

реализуются целевые программы, проекты по основным направлениям 

воспитательной деятельности с использованием разнообразных форм 

организации.  

Задачи: 

- реализовывать воспитательные мероприятия кружков, Центра, 

поддерживать традиции коллективного планирования, организации, 

проведения, 

- организовывать участие обучающихся в фестивалях, конкурсах, выставках, 

конференциях и реализовывать их воспитательный потенциал, 

- организовывать профориентационную работу с обучающимися. 

 



Правильно выстроенная система воспитательных мероприятий - один 

из путей формирования и развития инициативы обучающихся, их творческих 

способностей, активной жизненной позиции. 

Для решения задач воспитания и социализации детей и подростков 

разрабатываются и реализуются вариативные подпрограммы (маршруты), 

отражающие актуальные направления воспитания и развития детей, 

обозначенных в Концепции духовно-нравственного развития и воспитания 

школьников. 

 

1. Маршрут «Мы - вместе»: пионерско-баневуровский сбор, изучение и 

корректировка программы, выборы членов правления, разработка символов и 

атрибутики. 

Цель: создание детского органа самоуправления. 

Задачи: 

 Воспитывать правосознание, способность к осознанию своих прав и 

прав другого человека. 

 Формировать культуру проявления гражданской позиции. 

 

2. Маршрут «Руки помощи»: создание волонтерского движения, адресная 

помощь инвалидам, нуждающимся пенсионерам и ветеранам на дому, 

шефство над ЦВСНП, детской городской клинической больницей №1. 

Цель: формирование гражданской и правовой направленности личности, 

активной жизненной позиции. 

Задачи: 

 Воспитывать правосознание, способность к осознанию своих прав и 

прав другого человека. 

 Формировать культуру проявления гражданской позиции. 

3. Маршрут «Малая Родина»: воспитание любви к Родине (лектории 

«Символы России», семинары «Я живу в Приморье», акция «Твоя улица», 

секция краеведения. 

Цель: Воспитание у обучающихся любви к родному краю как к своей малой 

Родине. 

Задачи: 

 Изучать историю родного края. 

 Воспитывать у обучающихся позицию «Я – гражданин Дальнего 

Востока». 



 Формировать экологическое поведение. 

4. Маршрут «Марш поддержка»: забота друг о друге, помощь 

отстающим, участие в олимпиадах, конкурсах, конференциях. 

Цель: формирование активной жизненной позиции, способность к 

самореализации. 

Задачи: 

 Воспитывать правосознание, способность к осознанию своих прав и 

прав другого человека. 

 Формировать культуру проявления гражданской позиции. 

5. Маршрут юнкоров: выпуск газеты. 

Цель: формирование учащегося-юнкора, способного к полноценному 

восприятию духовной культуры; формирование системы начальных знаний, 

умений, навыков журналиста и создать условия для самоопределения, 

самовыражения и самореализации.  

Задачи: 

 создать условия для включенности воспитанников в информационное и 

образовательное пространство, формируемое программой, с целью их 

самореализации и ориентации на социально-значимую деятельность;  

 сформировать навыки работы с информацией;  

 развить творческие способности;  

 развить коммуникативные качества личности.  

 

6. Маршрут «Я гражданин России»: знакомство с символикой России 

(государственный флаг, герб, гимн). Воспитание любви к Родине через 

приобщение к истории России (мероприятия, посвященные памятным датам). 

Цель: формирование гражданской и правовой направленности личности, 

активной жизненной позиции. 

Задачи: 

 Воспитывать правосознание, способность к осознанию своих прав и 

прав другого человека. 

 Формировать культуру проявления гражданской позиции. 

 Формировать у учащихся систему знаний, уважения и интереса к 

государственным символам России. 

7. Маршрут «Театр «Лидер»: работа агидбригады. 



Цель: Гармоническое развитие личности ребенка средствами эстетического 

образования, развитие его художественно-творческих умений, нравственное 

становление. 

Задачи: 

 содействие в самоопределении, социальной адаптации; 

 формирование духовно-нравственных качеств личности; 

 формирование мировоззрения, внутренней культуры личности и т.д. 

 

8. Маршрут «Чистая планета»: акция «Чистый дворик», «Чистый 

микрорайон», весенняя неделя добра, «Очисти побережье» 

Цель: формирование экологической культуры ребенка, которая проявляется в 

эмоционально-положительном отношении к природе, окружающему миру, в 

ответственном отношении к своему здоровью и состоянию окружающей 

среды. 

Задачи: 

 Формирование элементов экологического сознания; 

 Формирование практических навыков и умений по уходу за живыми 

существами и некоторых способов охраны природы; 

 Формирование осознанно правильного отношения и бережливости к 

природе Приморского края; 

 Воспитание культуры поведения и деятельности; 

 Расширение и обобщение знаний детей об основах ЗОЖ и Основах 

безопасности жизнедеятельности. 

9. Маршрут «За родину, добро и справедливость»: работа музея юных 

баневуровцев (поиск архивных документов о исторических героях Приморья, 

изучение исторических книг о пионерах героях, поиск семей ветеранов ВОВ). 

Цель: Осознание обучающимися ценности причастности к судьбе Отечества, 

его прошлому, настоящему, будущему. 

Задачи: 

 Формировать уважительное отношение к памятникам прошлого, 

потребности общаться с музейными ценностями. 

 Формировать чувство сопричастности к истории Родины через судьбы 

земляков, родных и близких, непосредственных участников событий. 

 Воспитывать музейную культуру, обучат музейному языку, музейной 

терминологии. 

 



3. Психолого-педагогическое сопровождение 

Цель: оказание помощи участникам образовательного процесса в построении 

социальных отношений, обучение новым моделям взаимодействия с самим 

собой и другими, в преодолении трудностей социализации.  

 

№ Направления 

сопровождения 

Содержание сопровождения 

1 Правовая 

поддержка 

- защита прав детей, их человеческого достоинства; 

- обеспечение правового образования. 

2 Психолого-

педагогическая 

поддержка 

Поддержка детей, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации (инвалидов, сирот, детей из 

неполных, малообеспеченных семей, семей группы 

повышенного риска) через консультирование детей 

и родителей по проблемам снижения мотивации к 

обучению, трудностей в учебной деятельности, 

взаимоотношений со сверстниками и родителями;  

профилактика негативного поведения подростков;  

Проведение тренингов, направленных на 

формирование ответственного, уверенного 

поведения, эффективных навыков межличностного 

общения; обучение педагогов современным 

технологиям социального сопровождения. 

3 Социальная 

поддержка 

Помощь в освоении среды, нахождение вариантов 

решения типичных проблем, возникающих в 

процессе социального взаимодействия 

4 Практическая 

поддержка 

Помощь в приобретении практических умений и 

навыков, которые помогут ребенку в будущей 

жизни: личной, профессиональной, семейной. 

 

4. Работа с родителями 

Цель: организовывать работу с родителями или законными представителями 

обучающихся, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития детей. 

Задачи: 

 выявление резервов семейного воспитания,  

 учёт и предупреждение асоциально-аморального поведения родителей,  

 просвещение по проблемам физического, психического здоровья детей, 

общения, познавательной сферы жизни ребенка,  

 установление тесного контакта с родителями, привлечение родителей к 

активному участию в организации учебно-воспитательного процесса и 

управлении Центром,  

 создание единого информационного поля Центра с ориентиром на 

родителей детей.  



 

Содержание работы  

Основные направления деятельности Центра в работе с родителями: 

 Регулярно, используя Интернет-ресурсы, оформлять: 

- доску объявлений для родителей о жизнедеятельности Центра; 

- проведение бесед, тренингов для родителей по проблемам профилактики: 

злоупотребления ПАВ, дорожного травматизма; посвящённых современным 

тенденциям в образовании; 

- информацию о текущих достижениях Центра и достижениях за учебный год. 

 Введение новых форм совместного обучения учеников и их родителей. 

 Создание консультативного центра для родителей 

 Работа с детьми с ограниченными возможностями. 

 

Формы реализации 

 

 изучение семьи (тестирование, анкетирование, деловые игры, беседы, 

наблюдения); 

 организация коллектива родителей, развитие его воспитательного 

потенциала. 

 Подготовка родительских собраний. 

 

Организация работы «Родительского клуба»: 

 проведение «родительского дня»;  

 организация дискуссий для родителей с участием экспертов по 

значимой для родителей проблеме; 

 проведение социально-правовых и медико-психологических 

консультаций; 

 проведение психологических тренингов для родителей, 

способствующих благоприятному климату в семье. 

 конкурс «Папа, мама, я –лучшая семья» 

 Поисковая операция «История моей семьи» 

 

 

5.  Раздел «Основные направления самоанализа воспитательной 

работы» 

 

Самоанализ организуемой в Центре воспитательной работы 

осуществляется по выбранным самим Центром направлениями и проводится 

с целью выявления основных проблем воспитания и последующего их 

решения. Самоанализ осуществляется ежегодно 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в Центре, являются: 



- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, 

так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что 

личностное развитие школьников – это результат как социального 

воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными 

институтами), так и стихийной социализации, и саморазвития детей. 

 

КРИТЕРИИ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ КОНЦЕПЦИИ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ  

 

1. Критерий результативности: показатели участия в различных конкурсах и 

рост достижений обучающихся.  

2. Критерий развития творческих способностей, обучающихся: личные 

показатели и портфолио.  

3. Критерий нравственного развития воспитанников: показатели - отношение 

к другим людям, к себе, учебе, к труду, природе. 

4. Профессиональных рост педагогов Показатели: -квалификационная 

категория педагогов, -конкретные методические разработки; -победы в 

профессиональных конкурсах; -представление педагогического опыта в 

публикациях различного уровня.  

5. Доступность образования: показатели - - использование ИКТ в 

обучении; - количество договоров о совместной деятельности с ОУ  

6. Мотивационный критерий (стремление педагогов к постоянному 

обновлению методического инструментария, к поиску новых знаний; 

потребность в обновлении содержания образования и воспитания 

 

Критерии и показатели оценки эффективности реализации программы 

воспитания и социализации. 

 



 

Критерии Показатели 

Качество 

управленческой 

деятельности 

- динамика целей и задач образовательного 

учреждения в течении 3 лет; 

- соответствие нормативно-правовой базы 

целям и задачам реализации программы; 

- соответствие программного обеспечения 

целям и задачам; 

- Адекватность системы контроля за ходом 

реализации программы; 

Оптимальность подбора кадров в соответствии 

с целями и задачами программы; 

- оптимальность использования материально-

технической базы учреждения. 

 

Научно-

методическое 

- результативность системы повышения 

профессиональной компетентности педагогов; 

- динамика уровня развития информационно-

методической базы по сопровождению 

социально-педагогической деятельности; 

- научно-теоретическое сопровождение 

обеспечения социально-педагогической 

деятельности подростковых клубов по 

социальной адаптации воспитанников. 

Качество 

образовательного 

процесса 

 

 

 

 

 

 

 

 

Качество 

воспитательного 

процесса 

- вариативность содержания образования; 

- эффективность организации 

образовательного процесса; 

- уровень освоения детьми содержания 

образования; 

- включенность в образовательный процесс 

различных возрастных и социальных 

категорий детей; 

- сохранность здоровья воспитанников в ходе 

образовательного процесса. 

 

- вариативность воспитательных и социально-

адаптивных программ; 

- направленность воспитательного процесса на 

формирование социальной активности 

обучающихся; 

- направленность воспитательного процесса на 

формирование гражданско-нравственных 

качеств личности обучающихся; 

- вариативность содержания и форм 

организации работы с семьёй; 



- направленность воспитательного процесса на 

формирование установок на здоровый образ 

жизни; 

- направленность воспитательного процесса на 

формирование экологической культуры 

воспитанников 

Критерий 

личностного 

развития 

- уровень развития воспитанников социальных 

мотивов; 

- уровень развития социальной адаптивности; 

- степень самореализации воспитанников; 

- уровень социальной компетентности 

воспитанников 
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